《双阳区妇女发展规划（2021-2030年）》

编制情况说明

妇女是物质文明和精神文明的创造者，是推动社会发展和进步的伟大力量，党和国家高度重视妇女事业发展，双阳区按照要求，推进《双阳区妇女发展规划（2021-2030年）》编制工作，现就编制情况解读说明如下：

一、编制背景和过程

《双阳区妇女发展规划（2021-2030年）》的编制是区委、区政府深入推进妇女事业高质量发展的重要举措。自上世纪九十年代起，我区已编制实施了三轮妇女发展规划，在全面评估第三轮妇女发展规划的基础上，紧紧围绕新时代妇女对美好生活的需求，制定第四轮妇女儿童发展规划，旨在缩小妇女发展的城乡、区域、群体差距，加强对妇女思想的引领，提升全社会性别平等观念，促进妇女事业健康高质量发展，不断提升全区妇女获得感、幸福感、安全感。

按照国务院、省政府妇儿工委和市政府妇儿工委的部署要求，我区于2021年12月启动《双阳区妇女发展规划（2021-2030年）》的编制工作，由区妇儿工委办牵头，35个成员单位与4个有指标的部门共同参与，历经前期调研、框架设计、修改完善、征求意见等过程，2022年5月—7月，先后从不同层面征集了4次意见建议，收集意见建议18条，采纳了17条，通过5次修改，形成《双阳区妇女发展规划（2021—2030年）》（讨论稿）。经妇儿工委全体会议再次征求意见，结合各有关方面意见建议，通过征求重点领域和部门的意见，进一步调整完善，同时，认真履行了公众参与、专家论证、合法性审查、法律咨询等程序，送达政府各位副区长征求意见后，形成送审稿，提交区政府常务会议审议通过。

二、主要内容

《双阳区妇女发展规划（2021-2030年）》的编制严格对标国务院颁布实施的2021-2030年《中国妇女发展纲要》和吉林省颁布实施的2021-2030年《吉林省妇女发展规划》和长春市颁布实施的2021-2030年《长春市妇女发展规划》，紧密衔接我区“十四五”规划《纲要》和相关领域专项规划，高度契合区六次党代会目标任务，共由五个部分组成。

第一部分为前言。重点阐述发展妇女事业的重要意义，编制背景和制定依据。

第二部分为指导思想、基本原则和总体目标。到2030年，《双阳区妇女发展规划（2021-2030年）》各主要监测指标应按照终期目标全部达标，妇女事业实现更高水平、更高质量发展。

第三部分为发展领域、主要目标和策略措施。妇女发展规划设置了健康、教育、经济、参与决策和管理、社会保障、家庭建设、环境、法律8个领域，提出77项主要目标和94项策略措施。较上一个周期增加了妇女与家庭建设发展领域、9个主要目标、11项策略措施。
第四部分为组织实施。从坚持党的全面领导、落实主体责任、健全工作机制、强化经费保障、创新工作方法、加强能力建设、加大宣传力度、鼓励社会各界广泛参与8个方面提出了保障措施和要求。

第五部分为监测评估。从加强制度建设、组织领导、分性别统计、工作能力、成果转化利用5个方面作出了明确部署和安排。
三、特色亮点

一是在目标任务上，坚持对标对表，体现“领跑”作用。《双阳区妇女发展规划（2021-2030年）》基本涵盖国家、省、市、区设定的目标任务，其中“城市社区‘8分钟体育健身圈’”“农村‘15分钟体育健身圈’”等指标均优于国家和省市目标。为落实区委、区政府“科技兴区”“人才兴区”发展战略，提出“提高妇女在科技领域的参与度，支持女性科技人才发挥更大作用，在推动以科技创新为核心的全面创新中，最大限度释放妇女创新创业创造活力”。

二是在策略措施上，坚持创新发展，体现双阳特色。《双阳区妇女发展规划（2021-2030年）》策略措施有2项较市规划更加完善，增设“常态化开展‘最美家庭’、‘美丽庭院、干净人家’创建活动，参评率达到并保持85%”“让更多女性拥有一技之长”等内容，创新相关策略措施。

三是在总体内容上，坚持突出重点，体现群众主体。《双阳区妇女发展规划（2021-2030年）》统筹兼顾妇女在政治、经济、文化、社会和家庭生活各方面的发展利益。强调“重点保障特殊困难妇女群体权益，缩小妇女发展的城乡、群体差距”。为更好发挥妇女在社会生活和家庭生活中的独特作用。

《双阳区妇女发展规划（2021-2030年）》首次将“充分发挥妇女在全面实现双阳振兴发展新突破中的‘半边天’作用”列入指导思想，为妇女参与活力新城、魅力之区、实力双阳的伟大实践搭建平台、创造机会、提供保障。


