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	（一）负责所属企业的国有资产保值增值(包括国有独资、国有控股以及有国有资产的企业)。
	（二）依法行使国有资产出资人的权力,维护出资人的权益。
	（三）行使重大事项决策、收益分配、资产重组和产权转让等权利。
	（四）深化国有企业改革,建立资产经营责任制,健全财务管理制度和监督制度,并对经营业绩实施考核。
	（五）对无国有资产的企业实行代管。
	（六）实行管事与管人相结合的原则,按照干部管理权限,负责管理所属企事业单位管理人员的任免和调配。
	（七）负责本部门在职干部的管理。
	（八）负责划入商贸国有资产经营公司原撤并机关及所属事业单位的离退休人员的管理工作。
	（九）承担所属企事业单位的安全生产、社会稳定、精神文明建设、社会治安综合治理等职能。
	（十）承办市政府交办的其他事项。
	根据上述职能，长春市双阳区商贸国有资产经营公司内设1个机构，为办公室。

